PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : MARIZAL, S.Sos,.M.M

Jabatan : PIt. Kepala Pelaksana

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : JON FIRMAN PANDU, S.H.
Jabatan : BUPATI SOLOK
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yvang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Koto Baru, September 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
BUPATI SOLOK

T R

JON FIRMAN PANDU, S.H.




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Sinergisitas Penurunan Indeks Risiko | Sedang
Penanggulangan Bencana Bencana (IRB) Kabupaten | (>135-
Solok <144)
Meningkatnya Indeks | Rendah
Ketahanan Daerah (IKD)| (<0.40)
dalam penanggulangan
bencana
No. Program Anggaran (Rp.)
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 2.760.754.095
Daerah Kabupaten/Kota
2. Program Penanggulangan Bencana Rp. 2.063.692.338

JON FIRMAN PANDU, S.H.

Jumlah Rp.4.824.446.433

Koto Baru, September 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama,
BUPATI SOL

W

» S.Sos, MM
03232007011009

NIP. 197




PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Jalan Raya Solok-Padang KM. 7 Koto Baru, Solok, Sumatera Barat, 27361
Telp./Fax. (0755). 3232235 Email : bpbdkabsolok 10@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : NOPELIUS, ST.MT

Jabatan . Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MARIZAL, S.Sos,MM
Jabatan : PIt. Kepala Pelaksana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai terget kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Koto Bar September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MARI , S.So0s,MM NOPHLIUS, ST.MT

NIP. 197503232007011009 NIP.197Al 10\12006041005



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SOLOK

No

Sasaran

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Persentase Nagari

Tangguh

Jumlah orang yang
mendapatakn Sosialisasi,
Komunikasi, Informasi dan
Edukasi (KIE) Rawan Bencana
Kabupaten /Kota (Per Jenis
Bencana) secara tatap muka
kepada penduduk yang
tinggal di daerah rawan
bencana sesuai jenis ancaman
yang ada di kawasan tempat

tinggalnya

45 Orang

Persentase Nagari

Tangguh

Persentase Na:ga}l

Tangguh

Jumlah  dokumen  kajian
resiko bencana yang

dilegalisasi

Jumlah personil TRC y'az'lg'

dikembangkan kapasitas

teknis dan manajerialnya

1 Dokumen

35 Orang




No Sub Kegiatan : Anggaran

1. Kegiatan Sosialisasi Komunikasi, Informasi dan : Rp.542.460.667,-
Edukasi (KIE) Daerah Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (per jenis bencana)

2. Kegiatan penyusunan kajian risiko bencana Kab/Kota : Rp.184.552.375,-

3. Penguatan kapasitas kawasan untuk pencegahan dan : Rp.170.060.017,-

kesiapsiagaan bencana
Jumlah : Rp.897.073.059,-

Koto Baru, September 2025

KEPALA PELAKSANA KEPALA B|DANG PENCEGAHAN
/ L.\ DAN KESIAPSIAGAAN
MARIZAL, S.Sos,MM NOPELIUS, ST.MT

NIP. 197503232007011009 NIP. 19741 1012006041005



PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Jalan Raya Solok-Padang KM. 7 Koto Baru, Solok, Sumatera Barat, 27361
Telp./Fax. (0755). 3232235 Email : bpbdkabsolok 10@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SYAFNELLIWATI,SE

Jabatan : Kepala Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MARIZAL, S.Sos,MM
Jabatan : PIt. Kepala Pelaksana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Koto Baru, September 2025

Pihak Kedua, Pihak Pe a,
{ e’
ZAL, S.Sos,MM SYAFNELLIWATI,SE

NIP. 197503232007011009 NIP.196809161992032007



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SOLOK

No | Sasaran Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

1. | Persentase Pemulihan Pasca
Bencana

Jumlah penyelesaian
kegiatan pasca bencana
disemua sektor sesuai
berdasarkan rencana
rehabilitasi dan
Rekonstruksi pasca bencana
(R3P) kabupaten/Kota yang
dilegalkan

1
Kegiatan

No Sub Kegiatan

1. Penanganan Pasca Bencana Kabupaten/Kota

KEPALA PELAKSANA

MARIZAL, S.Sos,MM
NIP. 197503232007011009

Anggaran
Rp.22.803.000,-

Koto Baru, September 2025
KEPALA BIDANG
REHABILITASI DAN
REKONSTRUKSI

SYAFNECLIWATI,SE

NIP. 196809161992032007




PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Jalan Raya Solok-Padang KM. 7 Koto Baru, Solok, Sumatera Barat, 27361
Telp./Fax. (0755). 3232235 Email : bpbdkabsolok10@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta  berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di
bawah ini :

Nama : EVI SOLVIA WAHAB, S.Sos

Jabatan : Kasubag Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MARIZAL, S.Sos,MM
Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Koto Baru, September 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

%

, S.Sos,MM EVI SOL WAHAB, S.Sos
NIP. 197503232007011009 NIP.197009051993032004




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SOLOK

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Persentase Pemenuhan Jumlah Laporan | 9 Laporan |
Layanan Kesekretariatan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
2. | Persentase Pemenuhan | Jumlah | ora{ng yang | 19 orang
Layanan Kesekretariatan menerima gaji dan | /Bulan
tunjangan ASN
3. | Persentase Pemenuhan Jumlah Dokumen 10
Layanan Kesekretariatan Penatausahaan dan | Dokumen
Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD
4. | Persentase Pemenuhan Jumlah paket komponen 1 Paket
Layanan Kesekretariatan instalasi listrik
/penerangan bangunan
kantor yang disediakan
6. | Persentase Pemenuhan Jumlah: paket peralatan 1 Paket
Layanan Kesekretariatan dan perlengkapan kantor
yang disediakan
7. | Persentase Pemenuhan Jumlah paket bahan 1 Paket
Layanan Kesekretariatan logistik kantor yang
disediakan
8. | Persentase Pemenuhan Jumlah paket barang 1 Paket
Layanan Kesekretariatan cetakan dan
penggandaan yang
‘ disediakan
9. | Persentase Pemenuhan Jumlah | 'll-a_lbbran 50
Layanan Kesekretariatan penyelenggaraan rapat | Laporan
koordinasi dan
konsultasi SKPD
| 10 | Persentase Pemenuhan Jumlah unit sarana dan 1 Unit
Layanan Kesekretariatan prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang disediakan




11 | Persentase Pemenuhan Jumlah o _IIétﬁorari 400
Layanan Kesekretariatan penyediaan jasa surat| laporan
menyurat
12 | Persentase Pemenuhan Jumlah laporan 36
Layanan Kesekretariatan penyediaan jasa | Laporan
komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang
disediakan
13 | Persentase Pemenuhan Jumlah laporan 12
Layanan Kesekretariatan penyediaan jasa | Laporan
pelayanan umum kantor
14 | Persentase Pemenuhan Jumlah kendaraan dinas 15 Unit
Layanan Kesekretariatan operasional atau
lapangan
15 | Persentase Pemenuhan Jumlah gedung kantor 1 Unit
Layanan Kesekretariatan dan bangunan lainnya
yang
dipelihara/direhabilitasi
16 | Persentase Pemenuhan Jumlah sarana dan | 1 Tahun
Layanan Kesekretariatan prasarana gedung
kantor atau bangunan
lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

Sub Kegiatan Anggaran
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian : 21.975.751,-
Kinerja Perangkat Daerah
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN : 2.098.752.501,-
Koordinasi dan penyusunan laporan : 36.660.328,-
keuangan bulanan/triwulanan/semesteran
SKPD
Pendataan dan pengolahan administrasi ; 11.840.000,-
kepegawaian
Penyediaan Komponen Instalasi : 2.527.242 -
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor
Penyediaan Bahan Logistik Kantor : 25.692.042,-
Penyediaan Barang Cetakan dan 3 13.489.700,-

Penggandaan



10.

1.
12.

13.

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan : 118.434.000,-

Konsultasi SKPD

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 563.750,-
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya : 56.748.500,-
Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor : 1.800.000,-
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 209.787.500,-
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan /Rehabilitasi Gedung Kantor : 160.482.780,-
dan Bangunan Lainnya

Jumlah : 2.760.754.095

SEKRETARIS

ZAL, S.Sos,MM
NIP. 197503232007011009

Koto Baru, September 2025
KASUBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

EVI SOL AHAB, S.Sos
NIP.197009051993032004




PEMERINTAH KABUPATEN SOLOK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

Jalan Raya Solok-Padang KM. 7 Koto Baru, Solok, Sumatera Barat, 27361
Telp./Fax. (0755). 3232235 Email : bpbdkabsolok10@gmail.com

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda

tangan di bawah ini :

Nama : INDRA MUCHSIS,S.Km.M.Kes
Jabatan : Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : MARIZAL, S.Sos,MM
Jabatan : PIt Kepala Pelaksana
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi. S

Koto Baru, -- 2025
Pihak Kedua, Pihak Peytama,

INDRA MUCHSIS,S.Km.M.Kes
NIP. 197301281997031003

MARIZAL, S.Sos,MM
NIP. 197503232007011009




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2025
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN SOLOK

No | Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target
1. | Persentase bencana yang | Jumlah korban yang 500
tertangani berhasil ditemukan,ditolong | Orang

dan di evakuasi per jenis

kejadian bencana

No Sub Kegiatan - Anggaran

1. Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban : Rp. 1.143.816.279,-
Bencana Kab/Kota

Koto Baru, September 2025

KEPALA PELAKSANA KEPALA BIDAN;/KEDARURATAN
sz/LOGISTIK
MARIZAL, S.Sos,MM _ INDRA MUCHSIS,S.Km.M.Kes

NIP. 197503232007011009 ; NIP. 197301281997031003




